APEL

Szanowni KoleZanki i Koledzy - pracownicy Inspekcji Weterynaryjnej
Uwazamy, ze nadszedt czas aby wzia¢ we wilasne rece sprawy dotyczace
wynagrodzen, jakie otrzymujemy za prace w IW. Kwestia wynagrodzenia za prace
to temat, ktdrego nie mozna unikac. Zastanawiamy sie czesto, czy wytacznie pensja
pracownika IW pozwolitaby godnie zy¢é. Jak wszyscy wiemy praca w haszej
instytucji jest wieloptaszczyznowa i bardzo specyficzna. Chronimy zdrowie ludzi
i zwierzat, czuwajac nad bezpieczenstwem zywnosci pochodzenia zwierzecego,
rozprzestrzenianiem groznych chordb zakaZnych, stanowiacych zagrozenie dla
zycia i zdrowia cztowieka, a takze niebezpiecznych dla stabilnosci gospodarcze;
naszego kraju. Niestety, kwestia wynagrodzen za tq prace to temat nie rozwigzany
od wielu lat. Podejmijmy wiec wspdlne dziatanie, ktdre zrodzito sie oddolnie
i pozostawmy $lad, ze aktualna sytuacja nie jest przez nas akceptowana. Niech
kazdy pracownik powiatowych, wojewddzkich (wliczajac ZHW), granicznych
inspektoratow weterynarii oraz Gtéwnego Inspektoratu Weterynarii, ktéry uwaza,
Ze jego wynagrodzenie nie jest adekwatne do jego pracy, wyksztatcenia,
doéwiadczenia itp. ZtOZY DO SWOJEGO SZEFA WNIOSEK O WZROST
WYNAGRODZENTIA. Niech nasze wnioski poptyna dalej i bedq dowodem, ze nie
chcemy dtuzej milcze¢ w tej sprawie. Tylko razem bedziemy mogli co$ osiagnal.
Bardzo liczymy na odzew jak najwiekszej ilosci pracownikéw IW.



