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Panie Ministrze, majgc na uwadze nadal pogarszajgca si¢ sytuacje
kadrowg i placowg pracownikéw zatrudnionych w Inspekcji Weterynaryjne;j
pragniemy przypomnie¢, ze juz wielokrotnie funkcjonujgca w ramach
Krajowego Sekretariatu Rolnictwa NSZZ »Solidarno$é” -  Rada Sekcji
Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Weterynarii wystgpowata do Pana
Ministra w formie pisemnej oraz bezposrednio w czasie spotkan wspdlnie
z Krajowym Sekretariatem Rolnictwa. )

Reprezentujgc  Srodowisko weterynaryjne w ramach dzialalnosci
zwigzkéw zawodowych oraz Izby Lekarsko - Weterynaryjnej wystgpowalismy
réwniez wspdlnym pismem KILW/064/35/18 z dnia 14 wrzesnia 2018 r.
m.in. do Prezesa Rady Ministrdw Pana Mateusza Morawieckiego oraz do Pana
Ministra liczgc na zrozumienie i wsparcie naszych wnioskéw dotyczacych
mozliwosci poprawy pogarszajgcej si¢  sytuacii kadrowej w Inspekcji
Weterynaryjnej.

Odpowiadajgc na to wystgpienie Szef Stuzby Cywilnej, pismem
z dnia 24 paZdziernika 2018 r. nr DSC.FSC.3591.15.2018.DS oraz
DSC.FSC.3591.35.2018.DS poinformowal $rodowisko weterynaryjne, miedzy
innymi o analizie projektu ustawy budzetowej na 2019 r. z ktérej wynika, ze dla
wojewédzkich inspektoratéw weterynarii planuje sie zwiekszenie funduszu
wynagrodzen o 526 tys. zt (tj. 6,4%), a dla powiatowych inspektoratow
weterynarii o 3 464 tys. zt (tj. 18,3%) — wzgledem roku 2018.

W piSmie tym zawarto réwniez informacje, ze w ramach zabiegania
o zwigkszenie finansowania stuzby cywilnej, w tym w szezegdlnosei najnizej
wynagradzanych urzedéw szczebla wojewddzkiego i powiatowego, Szef Stuzby
zaproponowat m.in. zabezpieczenie w rezerwie celowej poz. 12, kwoty
ok. 33,6 mln zt (wraz z pochodnymi), co umozliwitoby Ministrowi Rolnictwa
i Rozwoju Wsi wzmocnienie kadrowe Inspekcji oraz zwiekszenie motywacji jej
pracownikow.




Zgodnie z powyzszym pismem, rozstrzygnigcia w zakresie wysokosci
$rodk6w przeznaczonych na wynagrodzenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej
w 2019 r. - w tym pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej - bedg efektem prac
parlamentarnych. W zwigzku z tym Rada Sekcji kierowala réwniez pismo do
przewodniczacego Sejmowej Komisji Finansow Publicznych w  sprawie
poparcia pozyskania §rodkéw placowych drogg przesunig¢ w ramach wyzej
wspomnianej rezerwy celowej, przekazujac je do wiadomosci wszystkim
zainteresowanym urzedom.

Na powyzsze pismo z dnia 14 wrzeénia 2018 r. znak KBLW/064/35/18
otrzymaliSmy rc')wn.iez odpowiedZ Pana Ministra Szymona Gizynskiego,
przekazang pismem ZW .ppw.873.7.2018r. z dnia 06.12.2018 r.

W pi$mie tym zawarto informacje o przyznanych etatach oraz budzecie
przewidzianym na zabezpieczenie funkcjonowania inspekcji w ramach
zwalczania choréb zakaZnych zwierzat, prowadzenia bada monitoringowych
oraz dla lekarzy spoza inspekcji, ktérym powierzono realizacj¢ zadan na
podstawie art. 16 ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej. Nalezy zaznaczyé, ze
w wigkszo$ci sg to §rodki finansowe przeznaczone dla rolnikow w formie
odszkodowan za straty poniesione w ramach zwalczania choréb zakaznych
zwierzat oraz czynno$ci zlecone przez powiatowych lekarzy weterynarii.

Jedyng informacja, dotyczaca sytuacji placowej jest to, ze ,Kwota
bazowa m.in. dla czlonkéw korpusu stuzby cywilnej w 2019 r. - wyniesie
1.916,94 zt (wzrost o 2,3%), co gwarantuje automatyczng ustawowg
waloryzacje wynagrodzed indywidualnych, ktére relacjonowane sg do tej kwoty.
Podwyzszenie wynagrodzen dla pracownikéw panstwowej sfery budzetowe;j
nastgpi w ciggu 3 miesiecy po ogloszeniu ustawy budzetowej, z wyréwnaniem
od dnia 1 stycznia danego roku.”

Nadal pozostaja nie rozstrzygnigte kwestie, zapowiadanego przez Pana
Ministra wzrostu plac o 6 % oraz przez Szefa Stuzby Cywilnej planowanego dla
wojewddzkich inspektoratow weterynarii zwigkszenia funduszu wynagrodzen
0 526 tys. zI (j. 6,4%), a dla powiatowych inspektoratow weterynarii o 3 464
tys. zt (). 18,3%) — wzgledem roku 2013.

Pozostaje nadal pytanie o propozycje Szefa Stuzby Cywilnej, ktory
zaproponowat m.in. zabezpieczenie w rezerwie celowej poz, 12, kwoty ok. 33,6
mln zt (wraz z pochodnymi), co umozliwitoby Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju
Wsi poprawe plac w Inspekcji Weterynaryjnej. Wszystko to nie stanowi
gwarancji odczuwalnej poprawy sytuacji placowej, a co za tym idzie réwniez
kadrowej. Podkresli¢ nalezy, ze wskazywane w pismach Panéw Ministrow
przyznane dodatkowe Srodki na wynagrodzenia dotyczg nowych etatéw do
zwalczania ASF w kilku powiatach i nadzoru nad RHD, a nie poprawy
wynagrodzen dotychczasowych pracownikéw Inspekeji Weterynaryjnej.




Takze zasady obsadzania przyznanych nowych, wyzej wynagradzanych
etatow, bez mozliwodci poprawy sytuacji innych doswiadezonych pracownikéw,
powoduja ich dezaprobate wobec =zaistnialej sytuacjii i sg czynnikiem
demotywujacym. Skutkuje to brakiem naboréw zewnetrznych, zwieksza ilogé
wakatow 1 powoduje dezorganizacje inspektoratow.

Ponadto nalezy wspomnie¢ o dodatkowych zadaniach, ktére bez
wzmocnienia Srodkéw rzeczowych i na wynagrodzenia wykonuja pracownicy
Inspekeji Weterynaryjnej. Jak juz wiele razy wnioskowaliémy, konieczne 53
systemowe rozwigzania zapewniajace odpowiedni poziom wynagradzania
i awansu wyspecjalizowanej kadry.

Oczekiwany przez pracownikéw poziom wynagrodzenia to $rednia placa
krajowa dla rozpoczynajgcych prace oraz pélttora $redniej krajowej dla
do$wiadczonych pracownikéw, z okreslonymi =zasadami ich wzrostu
adekwatnego do uzyskiwanego poziomu doskonalenia.

Panie Ministrze, Rada Sekcji Pracownikéw Weterynarii ponownie
sygnalizuje, Ze atmosfera wéréd ubozejacych pracownikéw Inspekec;ji
Weterynaryjnej ulega ciaglemu pogorszeniu, starsi i dogwiadczeni pracownicy
odchodzg, a nowych skutecznych naboréw coraz mniej.

Ponadto niepokdj budzz ostatnie wydarzenia, w wyniku ktérych odwotat
Pan dzialajacego zgodnie z prawem zastepce Glownego Lekarza Weterynarii,
posiadajacego wysoko oceniane do$wiadczenia i kompetencje w negocjacjach,
zarowno z Komisja Europejska, jak i krajami trzecimi, dzieki ktéremu
powigkszyly sig zagraniczne rynki zbytu dla polskich rolnikéw. Daje to powéd
do coraz wigkszych obaw o utrzymanie autorytetu Inspekcji Weterynaryjnej
i mozliwosci konsekwentnego sprawowania nadzoru. Dodatkowo przypadki
szykanowania 1 zastraszania przez rolnikéw powiatowych lekarzy weterynarii i
inspektorow, bez reakcji wadz resortowych i stuzb porzadkowych, demotywuja
do podejmowania pracy w IW, zwlaszcza za tak Zenujaco niskie wynagrodzenie.

Jest to szczegolnie wazne w sytuacji naturalnie wystepujacych réznic
interesow migdzy stronami, to jest wykonujagcymi zgodnie z prawem
(stanowionym m.in. przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi) swoje obowigzki
pracownikami Inspekeji, a tymi ktérzy tego prawa powinni przestrzegad.

Konsekwentna Inspekcja Weterynaryjna i przestrzegajacy, lub nie, prawa
rolnicy wzajemnie warunkuja zaréwno bezpieczenstwo zywnosci, jak 1 pozycje
polskiego rolnictwa na arenie migdzynarodowe;.




Panie Ministrze oraz Szanowni adresaci tego pisma, majgc na uwadze
narastajace zniecierpliwienie pracownikéw Inspekeji Weterynaryjnej oraz
nadal prowadzone prace nad budzetem na rok 2019, jeszcze raz apelujemy
o podjecie, zgodnie z posiadanymi kompetencjami, zdecydowanych
i pilnych dziatad w sprawie poprawy sytuacji ptacowej, a przez to kadrowe;
podlegtej Panu Ministrowi Inspekcji Weterynaryjnej.
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Otrzymuja:

- Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej

- Prezes Rady Ministrow,

- Minister Finanséw,

- Minister Spraw Wewng¢trznych 1 Administracji,
- Szef Shuzby Cywilnej,

- Komisja Sejmowa Finanséw Publicznych

- Komisja Sejmowa Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

- Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”

Do wiadomosci

- Biuro Prawo i Sprawiedliwosé

- Gtéwny Lekarz Weterynarii,

- Krajowy Sekretariat Rolnictwa NSZZ ”Solidarnos¢”,

- Wojewddzcy Lekarze Weterynarii

- Krajowa Izba Lekarsko — Weterynaryjna,

- Ogéblnopolski Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Inspekceji Weterynaryjnej




